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Cette fiche précise le contenu de la brochure.

Elle présente son objet principal et énumére les thémes abordés.

Elle peut étre I'objet d'une animation-débat sur les enjeux socio-économiques et politiques dans
lesquels s'inscrit cette publication.
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Théme principal

La faillite d'une entreprise constitue un véritable choc pour les travailleurs : rupture du contrat, perte
totale de revenus, incertitudes quant a I'avenir. Si la faillite est une procédure juridique visant a
liguider les dettes d’'une entreprise insolvable, ses conséquences humaines sont souvent lourdes, et
les protections prévues par la loi restent insuffisamment connues ou difficiles d’accés.

En théorie, le droit belge reconnait certains droits aux travailleurs : ils sont des créanciers dits
privilégiés, et peuvent faire appel au Fonds de Fermeture des Entreprises (FFE) pour récupérer les
montants qui leurs sont dus. En pratique, des démarches doivent étre accomplies dans des délais
précis, souvent sans accompagnement suffisant.

Face a un systéme complexe, opaque et parfois décourageant, les travailleurs se retrouvent souvent
seuls, sans accompagnement adapté.

Cette brochure vise a clarifier les grandes étapes de la procédure, les droits existants et les aides
disponibles, afin d'aider les travailleurs a mieux faire face a cette situation difficile et souvent mal
comprise.




Objectifs

Cet outil vise les objectifs suivants :

e Comprendre les différentes étapes de la faillite
e Permettre au public de comprendre leurs droits et les démarches a réaliser en cas de faillite
o |dentifier et décrypter le réle des acteurs de la faillite

e Remettre en cause I'efficacité de la législation en place et souligner les limites du systeme

S _— :
C% Pistes d'animation

Utilisée dans le cadre d'une animation, la brochure permet de développer les thémes suivants :

Qu’est-ce qu'une faillite et quelles sont les différentes étapes ?

Quels sont les droits des travailleurs lors de la survenance d'une faillite et quelles démarchent
doivent étre entreprises ?

o Comment permettre un meilleur accompagnement des travailleurs en cas de faillite ?

Quelles sont les conséquences d'une reprise d'entreprise lors de la survenance d’une faillite ?

La brochure permet ensuite d’'aborder des questions plus générales selon diverses propositions de
thémes a débattre

@ Propositions de themes a débattre

o Les travailleurs sont-ils suffisamment protégés en cas de faillite ?

« Faut-il repenser les différentes démarches de la faillite ?

e Le Fonds de Fermeture d'Entreprise devrait-il intervenir en amont ?

« Comment mieux accompagner les travailleurs en cas de faillite ?

o Le cadre législatif mis en place protége-t-il les travailleurs et permet-il a ces derniers de faire valoir

leurs droits ?
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